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Vorwort
Lieber Leser, liebe Leserin,

auf den folgenden Seiten finden Sie die Konzeption der Kita "Kinderspinnerei®, die in Zusammenarbeit
mit dem padagogischen Fachpersonal erarbeitet wurde. Sie bildet das Fundament unserer
padagogischen Arbeit, welche fir Kinder, deren Eltern, padagogische Fachkrafte, Trager und die
Offentlichkeit von wichtiger Bedeutung ist.

Sie soll Einblicke in unsere padagogische Arbeit ermdglichen, unsere Schwerpunkte aufzeigen und
generell Auskunft geben, wie die Arbeit in der Betreuung und Bildung der Kinder gestaltet wird. Eltern,
die ihre Kinder der Kita Kinderspinnerei anvertrauen, kénnen sich anhand dieser Konzeption
orientieren.

Ziel ist es, das Kind in den Mittelpunkt zu stellen, um eine bestmogliche Bildungs- und
Erziehungsarbeit sowie Transparenz hinsichtlich unseres Leitbildes und unserer Grundhaltung zu
ermoglichen.

Die Konzeption schafft Verbindlichkeit und sichert die padagogische Qualitat und die kontinuierliche
Weiterentwicklung der pddagogischen Arbeit. Sie ist hierbei nicht als starres Gebilde zu betrachten,
sondern wird stets auf ihre Aktualitat Gberprift, weiterentwickelt, verdndert und erganzt.
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1. Der Trager stellt sich vor

Lenitas gGmbH
G.-Braun-5tr.14

76187 Karlsruhe

Telefon: 0721 964 901 04

E-Mail: info@lenitas.de

1.1 Lenitas gGmbH
,Wenn Kinder klein sind, gib ihnen Wurzeln, wenn sie grof3 sind, verleih’ihnen Fliigel.”
(Johann Wolfgang von Goethe)

Mit dem Namen ,Lenitas” (lat. = ,Zeit geben, Gelassenheit”) mochte der Trager den Schwerpunkt
seiner Arbeit verdeutlichen: Zeit geben und die Welt gelassener nehmen. In der heutigen
Schnelllebigkeit, und dem damit verbundenen Stress fir alle, ist es ihm ein besonderes Anliegen,
Kindern ausreichend Zeit zu geben sich zu entwickeln und sich in den Einrichtungen wohl zu fihlen.
Wir unterstltzen sie dabei, in Momenten des hektischen Alltags mehr Ruhe zu schaffen. Dies sehen
wir auch als Leitsatz in unserer padagogischen Arbeit.

Die Lenitas gGmbH wurde im Marz 2017 gegriindet und engagiert sich in der Jugendhilfe und der
Kindertagesbetreuung. Das Unternehmen ist gemeinnitzig tatig und seit Oktober 2018 offiziell von
der Stadt Karlsruhe als Trager der freien Jugendhilfe anerkannt.

Hauptbetatigungsfeld von Lenitas ist die Errichtung und der Betrieb von Kindertagesstatten und
Ferienbetreuung in und um Karlsruhe. AuRerdem wird eine dezentrale Wohngruppe, eine
vollstationdre Wohngruppe, Mutter-Kind-Wohnen sowie Schulbegleitung angeboten.

Lenitas ist eine Ausgrindung von dem ebenfalls in Karlsruhe tatigen Trager Pro-Liberis. Nachdem die
Pro-Liberis gGmbH in den letzten Jahren starke Wachstumsraten aufwies, fasste die Geschaftsfihrung
den Entschluss, sich zukinftig auf den Kernbestand der Einrichtungen zu beschranken. Daher werden
alle neuen Kitaprojekte sowie tber den Kernbereich der Kindertagesbetreuung hinausgehende
Geschaftsbereiche ausgelagert und in der neu gegriindeten Firma Lenitas verwirklicht.
Geschéaftsfihrer des Unternehmens ist, wie auch bei Pro-Liberis, Peer Giemsch. Durch diese
unternehmerischen Grundlagen verflgt die Lenitas gGmbH von Beginn an Uber die notwendige
unternehmerisch-organisatorische Kompetenz und Erfahrungswerte die den direkten Einstieg in diese
Bereiche vereinfachen.

1.2 Leitbild der Lenitas gGmbH

Die Lebensentwirfe junger Familien sehen heutzutage haufig eine Berufstatigkeit beider Elternteile
vor. Der gesellschaftliche Auftrag von Kindertagesstadtten besteht deshalb darin, sowohl
bedarfsgerechte Offnungszeiten als auch eine hohe Qualitat der pddagogischen Arbeit anzubieten,
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damit berufliche Erfordernisse der Eltern und die grundlegenden Bedurfnisse der Kinder ausgewogen

bericksichtigt werden kénnen.

Auf der Grundlage der unverduRerlichen Wirde jedes Menschen, der freiheitlich-demokratischen

Grundordnung sowie der Kinderrechte geben wir unseren Einrichtungen folgendes Leitbild.

Wir unterstltzen Familien darin, ihre individuellen Lebensentwtirfe zu realisieren und ihnen
insbesondere die Vereinbarkeit von Beruf und Familie zu ermoglichen. Dabei verstehen wir
uns als Anwalt des Kindes. Deshalb orientieren wir uns bei der Gestaltung des padagogischen
Alltags an den Bedurfnissen der Kinder.

In einer Atmosphaére der Herzlichkeit, der Geborgenheit und des Wohlbefindens pflegen wir
einen respektvollen Umgang miteinander. Wertschatzung duRert sich fir uns im Detail.
Deshalb nehmen wir uns Zeit fur jedes Kind, alle Eltern und alle Mitarbeiter/-innen.

Wir nehmen die Bedirfnisse und Interessen der Kinder als Ausgangspunkt fir die Gestaltung
unseres padagogischen Alltags. Dabei legen wir besonderen Wert darauf, dass jedes Kind sich
seinem individuellen Rhythmus und seinen Begabungen gemaR entfalten kann. Mit
Geborgenheit und Wohlbefinden schaffen wir die Voraussetzung fir die Bildung und
Erziehung der uns anvertrauten Kinder.

Wir wiinschen uns selbststandige Kinder, die zu eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personen heranwachsen. Wir begleiten und unterstitzen sie darin,
eigenstandig zu handeln und zu entscheiden und selbstbewusst in ihre Umwelt
hineinzuwachsen. Dazu gehort fir uns, dass wir auf alle Fragen der Kinder eingehen und uns
mit ihnen pddagogisch auseinandersetzen.

Unsere Kindertagesstatten sind ,Hauser der Herausforderungen®. Die Raumlichkeiten werden
von den Erziehern/-innen so gestaltet, dass sie die Kinder zum aktiven Lernen einladen und
ihre Selbstbildungsprozesse unterstitzen. Auch fir die Vermittiung von Freude an
korperlicher Aktivitdt sehen wir die Erzieher/-innen als Vorbilder, die vielfaltige
Bewegungsmoglichkeiten fir die Kinder schaffen. Eine gesunde korperliche und kognitive
Entwicklung steht hier im Vordergrund.

Wir betreiben lebendige Einrichtungen, in denen Kinder Kultur im Alltag erleben. Deshalb
achten wir auf kulturelle Besonderheiten jeder Familie und unterstitzen die Freiheit der
Entwicklung des Kindes. Als 6ffentlicher nicht konfessioneller Trager setzen wir uns mit
kulturellen und weltanschaulichen Fragen auseinander.

Wir betrachten die Erziehung der Kinder als gemeinsame Aufgabe von Familie und
Tageseinrichtung. Den Bezugsrahmen fir unsere Arbeit stellen die schriftlich vorliegenden
Konzeptionen der einzelnen Einrichtungen dar.

Die Eltern und Erzieher/-innen arbeiten in unseren Einrichtungen auf vielfaltige Arten und
Weisen zusammen. Wir nehmen Eltern mit ihren Winschen und Bedirfnissen ernst.
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& Wir férdern demokratisches Handeln und Transparenz. Deshalb legen wir in unseren
Einrichtungen Wert auf eine offene Kommunikation zwischen den Eltern, padagogischen
Fachkraften und dem Tréger.

& Wir fordern unsere Mitarbeiter/innen in der Weiterentwicklung ihrer beruflichen und
persénlichen Kompetenzen. Darlber hinaus arbeiten wir mit Fachschulen und anderen
Fortbildungstragern und Institutionen des Jugendhilfebereichs zusammen. Dies ist einer
unserer Wege die Qualitat der padagogischen Arbeit in unseren Einrichtungen zu sichern.

2.Unsere Kindertagesstétte
Kindertagesstatte , Kinderspinnerei”
Pforzheimer Stralle 174 A

76275 Ettlingen

Telefon: 07243 -3649408

E-Mail: kinderspinnerei@lenitas.de

Kitabeauftragter
Daniel Gropp

E-Mail: daniel.gropp@lenitas.de

2.1 Rahmenbedingungen

Die Kindertagesstatte , Kinderspinnerei” bietet Raum fir insgesamt bis zu 45 Kinder im Alter von
einem Jahr bis zum Schuleintritt. Verteilt sind diese Kinder auf drei altersgemischte Gruppen. Von den
insgesamt 45 Kindern sind hierin 5 Platze fur unter Dreijahrige und 10 Platze fUr Gber Dreijahrige als
Belegplatze zu betrachten, in der Kinder der umliegenden Firmen ihren Platz finden.

Das Einzugsgebiet umfasst Ettlingen mit seinen Stadtteilen (Bruchhausen, Ettlingenweier, Oberweier,
Spessart und Schollbronn)

2.2. Offnungszeiten/Betreuungsformen/SchlieRzeiten

Offnungszeiten:

Montag bis Freitag: 7:30—17:30 Uhr

Betreuungsformen:

Es gibt die Mdglichkeit zwischen zwei Betreuungsformen zu wéahlen:
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Verlangerte Offnungszeit und Ganztagesbetreuung
Schliellzeiten:

Die Kindertagesstatte hat insgesamt nicht mehr als 15 SchlieRtage pro Kindergartenjahr. Diese
verteilen sich auf Weihnachten bis Heilige 3 Kénige sowie mehrere Team- und Planungstage. Der
jeweils glltige SchlieBplan kann in der Kita eingeholt werden.

2.3 Lage der Einrichtung

Die Kita , Kinderspinnerei” liegt mitten im Gewerbepark Albtal (umgangssprachlich: Spinnerei) in
Ettlingen in einem Mischgebiet. Uber zwei StraRenbahnhaltestellen ist die Einrichtung hervorragend
auch mit dem OPNV in wenigen Schritten zu FuR zu erreichen. Fir die Mitarbeiterlnnen der
umliegenden Unternehmen bietet die ,Kinderspinnerei” optimale Betreuungsangebote und sehr kurze
Wege. Der Garten der Einrichtung bietet den Kindern groRen Freiraum. Die Alb und das Waldsttck
rund um den Graf-Rhena-Weg sind in wenigen Minuten zu Fuls Gber eine Briicke zu erreichen.

2.4 Elternbeitrag

Der aktuelle Elternbeitrag unterliegt der GebUhrenordnung der Stadt Ettlingen und kann jederzeit auf
www.ettlingen.de sowie auf unserer Website www.lenitas.de eingesehen werden.

2.5 Raumlichkeiten

Die Kindertagesstatte verflgt Gber 3 Gruppenrdume mit jeweils einem angrenzenden Nebenraum
davon werden zwei als Schlafraum genutzt, zwei Multifunktionsraume, einem Waschraum fir die
Kinder, Garderobenraum, Mehrzweckraum, Kiiche, Personalraum, Materialraum, Waschraum fir das
Personal sowie Leitungsbiro auf einem Stockwerk mit insgesamt 460 gm. Zudem steht den Kindern
ein ca. 600 gm grofRes Aufliengelande zur Verflgung.

2.6 Verpflegung

Alle Kinder erhalten in der Kindertagesstatte ein Frihstlck, welches frisch von den Erzieherninnen
zubereitet wird. Tagliche Variationen im Frihstlck von Brot mit verschiedenen Belegen, Misli und
vielem mehr ermdglichen den Kindern die Vielfaltigkeit der Lebensmittel kennen zu lernen. Das
Mittagessen wird vom Catering Service ,Krduterkiche” geliefert und besteht aus Bio-Komponenten.
Bei der Auswahl des Menls achten das padagogische Personal auf ein abwechslungsreiches Angebot.
Am Nachmittag gibt es flr alle Ganztageskinder noch ein Snackangebot.

In der Kita , Kinderspinnerei” werden frische Nahrungsmittel ,,groR” geschrieben. Darum wird
regelmalig gemeinsam mit den Kindern Brot gebacken. Zudem nimmt die Einrichtung an dem EU-
Schulprogramm teil. Dadurch erhalten sie wochentlich eine frische Lieferung an Obst und Gemise in
Bio und Demeter Qualitat des Gartnerhofs Decker sowie Milch und Milchprodukte von amorebio.
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2.7 Das Team

Die personelle Besetzung orientiert sich an dem Mindestpersonalschlissel des KVJS und richtet sich
nach der padagogischen Notwendigkeit.

Alle MitarbeiterInnen der Kindertagesstatte sind ausgebildete Erzieherlnnen, Kinderpflegerinnen,
Sozialpddagoglnnen oder anerkannte Fachkrafte nach KiTaG §7 Abs. 2

Samtliche Einrichtungen des Tragers werden als Ausbildungsstatte gesehen und bieten daher jahrlich
mehrere Ausbildungspladtze an. In der Kindertagesstatte , Kinderspinnerei” kdnnen Kinderpflegerinnen
sowie Erzieherlnnen sowohl in der klassischen Ausbildung als auch in der PIA-Ausbildung ausgebildet
werden.

Um eine enge Zusammenarbeit zwischen allen Teammitgliedern und tagesaktuelle Informationen
gewahrleisten zu kdnnen, nutzen wir neben dem personlichen Austausch unser , Infobuch” in dem die
wichtigsten Informationen schriftlich festgehalten werden und sich jeder Gber die neusten
Mitteilungen informiert. Zudem trifft sich das Team jede Woche im Wechsel zu einer
Gesamtteamsitzung oder Kleinteamsitzung, um alle Teammitglieder auf den neusten Stand zu bringen
und Informationen auszutauschen. Durch die enge Zusammenarbeit gelingt es, die Fahigkeiten eines
jeden Mitarbeiters und Mitarbeiterin in die padagogische Arbeit einzubringen und so optimal zu
nutzen.

3. Padagogische Arbeit

3.1 Padagogischer Grundgedanke

Basierend auf den wertvollen Sicht- und Handlungsweisen bekannter Padagoglnnen, erschlieRen sich
fir uns wesentliche Schwerpunkte in unserer padagogischen Arbeit und somit unserem
Grundgedanken. Das Kind hat von Geburt an eine aktive Rolle in seiner eigenen Entwicklung.
Intrinsisch motiviert birgt jeder Entwicklungsschritt, den das Kind auf dem Weg zur Unabhdngigkeit
macht, eine weitere Handlungsmaoglichkeit. Sie sind aktive Wesen die sich in der Auseinandersetzung
mit der Umwelt, im Dialog und der Zusammenarbeit mit anderen und den gegebenen
Ehrfahrungsraumen sich ihre Welt erschliefen und formen.

Lernen durch Zusammenarbeit bildet hier das wesentliche Fundament. Demnach sind Kinder Ko-
Konstrukteure ihrer eigenen Entwicklung.

Hierin ist die Bedeutung des freien Spiels in der frihen Kindheit ebenso wenig zu unterschatzen, wie
die Wertigkeit auf den Interessen und Bedirfnissen basierender Projektarbeit. Diese beiden
Schwerpunkte unserer padagogischen Arbeit gehen im Alltag miteinander einher und bauen
aufeinander auf. Durch die aufmerksame und offene Beobachtung der padagogischen Fachkrafte im
Freispiel werden die Themen, die fir die Kinder von Bedeutung sind, wahrgenommen und kénnen so
stets in die Projektarbeit mit einbezogen werden.

Wie Frobel schon im 19. Jahrhundert passend formulierte, bildet das Spiel seiner Meinung nach , die
hochste Stufe der Kindesentwicklung®. Dabei hat das Kind die Moglichkeit in einem geschitzten
Rahmen die Aktivitat selbst zu bestimmen, also was, wie, mit wem und wo. Daher nehmen wir den
Wert, den das Spiel fur ein Kind und seine Entwicklung hat, sehr ernst und geben den Kindern ihren
notigen Freiraum, um eigenstandig facettenreiche Erfahrungen in allen Entwicklungsbereichen zu
machen.
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In der Projektarbeit bilden Partizipation, Selbstwirksamkeit, Selbstbeteiligung, Selbstbewusstsein und
Motivation den Rahmen. Nicht das Ergebnis ist das Ziel, sondern der Weg dorthin. Die padagogische
Fachkraft begibt sich einfihlsam mit den Kindern auf eine Entdeckungsreise wobei sie den Kindern
keine vorgefertigten Antworten prasentiert, sondern viel mehr gemeinsam mit ihnen nach Antworten
forscht. Ein Projekt ist stets gepragt von dem, was fir die Kinder relevant, spannend und wichtig ist.

Auf wenige Worte heruntergebrochen, kdnnen wir uns, dank vieler Jahre der Forschung und
Auseinandersetzung mit den entwicklungspsychologischen Ansatzen der frihen Kindheit grol3er
Padagoglnnen, wie Montessori, Frobel, Steinert, Wygotzky u.v.m. auf ein gemeinsames Bild vom Kind
einigen. Jedes Kind ist ein Individuum, das von Geburt an als kompetent wahrgenommen wird. Ihnen
sollte eine anregungsreiche Umwelt und den Freiraum, sich ihrer Interessen entsprechend zu
entwickeln, angeboten werden.

3.2 Unser Bild vom Kind

Wir sehen jedes einzelne Kind als Individuum mit einer eigenstandigen Persdnlichkeit, denn jedes Kind
ist einmalig, unverwechselbar und bringt seine eigenen Starken, Gefiihle, Wiinsche und Erfahrungen
mit in unsere Einrichtung. Wichtig zu beachten ist hierbei auch, dass dies auch gesetzlich
niedergeschrieben und in der UN-Kinderkonvention festgehalten ist. Ganz richtig, Kinder haben,
ebenso wie Erwachsene, Rechte, die ihnen zustehen. Neben dem Recht auf eigene Meinung,
Privatsphare und Bildung gilt ebenso das Recht auf Schutz, Flrsorge, sowie eine eigene Identitdt, um
nur einige wenige zu nennen. Unser Umgang mit den Kindern basiert selbstverstandlich auch auf
diesen sehr wichtigen, gesetzlich niedergeschriebenen Grundlagen und ist durch Liebe, Geborgenheit,
gegenseitiger Achtung, Wertschatzung und Mitgefiihl gepragt. So unterstitzen wir die Kinder auch
dabei ein Selbstwertgefihl und Selbstbewusstsein zu entwickeln und auszubauen. Wir verstehen uns
als Wegbegleiterinnen und Unterstitzerinnen; das Kind kann, soll und darf bei uns seine Emotionen
zulassen. Gerade herausfordernde Situationen bieten Entwicklungschancen, indem das Kind Grenzen
flr sich erlebt und konstruktiv nach Losungs- und Bearbeitungsmoglichkeiten sucht. Das Ziel ist, dass
das Kind, durch unsere Begleitung, seine Personlichkeit entfalten und eine autonome Moral
entwickeln kann. Das gesamte padagogische Team hat den Anspruch, individuell auf die
Befindlichkeiten der Kinder einzugehen und versucht auch jene der Familien zu berUcksichtigen.

3.3 Unsere padagogische Grundhaltung

Die Kinder unserer Einrichtung sollen die Moglichkeit haben, sich ihren eigenen Bedirfnissen
entsprechend zu entfalten. Sie sollen zu eigenstdndigen, selbstbewussten Personlichkeiten
heranwachsen und bekommen dafiir von uns die Unterstltzung, die sie brauchen. Der Alltag in
unserer Kindertagesstatte sieht vor, die Kinder mit in das Geschehen einzubeziehen. Sie dirfen und
sollen diesen mitgestalten, sich aktiv daran beteiligen und haben Mitspracherecht.

Die Grundlage unserer padagogischen Arbeit ist der situationsorientierte Ansatz. Dieser Ansatz sieht
vor, die padagogische Arbeit immer neu nach den Interessen und Bedirfnissen der Kinder
auszurichten. Unser Alltag lebt von den Ideen und der Beteiligung der Kinder. Das bedeutet auch, dass
unser Tagesablauf und unsere Wochenplanung auch an den Interessen und Bediirfnissen der Kinder
orientiert sind. Wir bieten den Kindern eine Grundstruktur im Alltag und lassen sie gleichzeitig aktiv
teilhaben an dem, was wir gemeinsam Tag flr Tag erleben.
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In Besprechungs-,Sing- und Morgenkreisen haben die Kinder die Méglichkeit sich flir Angebote und
Impulse der padagogischen Fachkrafte zu entscheiden, sich bei Themenfindungen fir Projekte,
Woinsche, Ideen als auch fir sie bedeutsame Themen miteinzubringen. Gezielte Angebote oder
Impulse beruhen auf intensiven Beobachtungen der Kindergruppe oder auch auf Interessen eines
einzelnen Kindes.

Dies ist der grundlegende Baustein fir ein bedirfnisorientiertes Arbeiten. So begegnen wir ihnen
wertschatzend und vermitteln nicht nur, dass sie ein wichtiger Teil der Gemeinschaft sind, sondern
zeigen ihnen aktiv, dass ihre Meinung wichtig ist und Gehor findet.

Hinter dem Situationsorientierten Ansatz und unseren Eckpfeilern der padagogischen Arbeit steckt vor
allem auch Partizipation. Doch was genau verbirgt sich hinter diesem Begriff?

Partizipation: Teilhabe, Teilnehmen, Beteiligt sein.

Doch Partizipation ist viel mehr als bloRe Teilhabe, es wird verstanden als Beteiligung, Mitwirkung,
Mitbestimmung und Einbeziehung. Dies wiederum bedeutet, Kinder in einem fir ihren
Entwicklungsstand moglichen Rahmen selbst entscheiden zu lassen, was fir Sie richtig, wichtig und
von Interesse ist. Partizipation auf den Alltag der Einrichtung bezogen bedeutet, die Entscheidungen,
welche das Leben der Einrichtung und in ihr befindlichen Menschen betreffen, gemeinsam zu
besprechen als auch Lésungen fir Aufgaben und Herausforderungen zu finden und zu treffen. Es
werden also nicht einfach Regeln oder Normen von den padagogischen Fachkraften den Kindern
vorgehalten, sondern diese gemeinsam mit ihnen erarbeitet und gelebt. Auch die Bestandteile des
Morgenkreises, des Singkreises, des nachsten Projekts oder die Gestaltung des Tages wird mit den
Kindern gemeinsam besprochen und entschieden.

Wir sehen sie als kompetente Menschen an, die in der Lage sind, ihren Alltag eigenstdndig zu
gestalten. Wir trauen Kindern etwas zu, nehmen sie ernst und begegnen ihnen mit Achtung, Respekt
und Wertschatzung. Aber Achtung: Kinder teilhaben zu lassen, bedeutet nicht, dass Kinder alles
durfen! Es geht um das Recht der Kinder, ihre Meinung frei duern zu kénnen und diese Meinung
angemessen und entsprechend ihres Alters und ihrer Reife zu bertcksichtigen. lhnen Gehdr zu
schenken und sie mit all ihren BedUrfnissen ernst zu nehmen, zu respektieren und ihnen Wege und
Strukturen aufzuzeigen sich in einem sozialen Geflige aktiv miteinzubringen. Dazu gehort die Meinung
zu vertreten als auch Kompromisse und Losungsstrategien zu entwickeln sowie auch die Bedirfnisse
anderer Menschen anzuerkennen und zu akzeptieren.

Unsere pddagogische Haltung ist bei alledem stets offen und wertschatzend. Wir treten den Kindern
mit Respekt und auf Augenhdhe entgegen, nehmen sie und ihre Bedirfnisse wahr und ernst. Wir
sehen uns als Unterstitzerinnen, Wegbegleiterinnen und Lernpartnerinnen und lassen die Kinder
dabei stets auch ihre eigenen Erfahrungen machen, um ihre Selbstwirksamkeit und Eigenstandigkeit zu
unterstatzen.

3.4 Umsetzung des Bildungs- und Erziehungsauftrags

Grundlage unseres padagogischen Konzeptes bietet der Orientierungsplan Baden-Wirttemberg in
seiner jeweils glltigen Fassung.
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,Der Orientierungsplan betrachtet friihkindliche Bildungsprozesse aus verschiedenen Blickwinkeln, legt
aber seinen Schwerpunkt auf die Perspektive des Kindes. Die Leitfragen sind "Was will das Kind?" und
"Was braucht das Kind?". Er berticksichtigt die grundlegenden Motivationen von Kindern und fokussiert
auf sechs mafsgebliche Bildungs- und Entwicklungsfelder (...) unter besonderer Berticksichtigung der
Sprachentwicklung und der Schulféhigkeit.”

Die Bildungs- und Entwicklungsfelder sind:

& Kérper

& Sinne

* Sprache

& Denken

X Geflhl und Mitgefinhl

4 Sinn, Werte und Religionen

Des Weiteren werden im Orientierungsplan grundlegende Motivationen aufgefiihrt Uber die Kinder
von Geburt an verfigen:

4 Anerkennung und Wohlbefinden erfahren
4 Die Welt entdecken und verstehen

& Sich ausdricken und verstandigen

v Mit anderen Leben

Zur padagogischen Arbeit in diesen Feldern werden im Orientierungsplan Impulse und Hilfestellungen
fir einen forderlichen Umgang mit den Kindern gegeben. Eine individuelle Bildungswelt der Kinder
entsteht durch die Verbindung dieser Entwicklungsfelder und die dadurch entstehenden
unterschiedliche Lernanreize.

Wir lassen alle Bildungs- und Entwicklungsfelder in unsere padagogische Arbeit mit einflieRen. Das
Team greift die Erziehungs- und Bildungsmatrix des Orientierungsplans auf und erarbeitet Konzepte,
um die im Plan formulierten Fragen zu den einzelnen Feldern und Motivationen in der padagogischen
Arbeit umzusetzen.

3.5 Ziele unserer padagogischen Arbeit

Einige Punkte in unserer Padagogischen Arbeit sind uns besonders wichtig und werden im Folgenden
noch einmal aufgefihrt:

& Wir erziehen die Kinder zur Selbstandigkeit.

& Wir geben den Kindern einen Raum von Geborgenheit, Sicherheit und Wohlbefinden.

X Wir geben den Kindern die Moéglichkeit ihrem natirlichen Bewegungsdrang nachkommen
zu kénnen.

X Wir unterstltzen die Kinder in ihrer freien Entfaltung.

X Wir geben den Kindern die Moglichkeit, ihren Gefiihlen Ausdruck zu geben (Wut, Trauer,
Freude...).

! Kindergirten Baden-Wiirttemberg: http://www.kindergaerten-
bw.de/,Lde/Startseite/Fruehe+Bildung/Bildungs +und+Entwicklungsfelder (20.10.2016)



http://www.kindergaerten-bw.de/,Lde/Startseite/Fruehe+Bildung/Bildungs_+und+Entwicklungsfelder
http://www.kindergaerten-bw.de/,Lde/Startseite/Fruehe+Bildung/Bildungs_+und+Entwicklungsfelder

{4
lenitas

& Wir ermoglichen partizipatives Mitgestalten in der Kita, sowohl den Kindern bspw. durch
die Mitgestaltung der taglichen Impulse und Angebote als auch den Eltern, durch z.B. die
Moglichkeit einer Hospitation der Eltern, dem Elternbeirat oder dem
Beschwerdemanagement.

x4 Wir unterstltzen die Kinder darin, ihre eigenen Ideen umzusetzen.

& Wir geben den Kindern ein Gefihl von Gemeinschaft in ihren Gruppen aber auch in der
gesamten Kindertagesstatte.

x4 Wir férdern die Kinder in ihrer Sprache und ermutigen sie dazu sich in all ihren
umgdnglichen Formen auf ihre Art und Weise auszudricken.

& Wir nehmen die Kinder ernst und sehen sie als gleichwertige Personen an.

x4 Wir stehen den Eltern beratend zur Seite und sehen uns als Erziehungspartnerinnen.

3.6 Schwerpunkte

Unsere pddagogische Arbeit ist insbesondere gepragt durch folgende Schwerpunkte.

Sprachférderung

,Sprache ist der Schliissel zur Welt” (Wilhelm von Humboldt)

Gerade im Entwicklungsbereich Sprache benétigen Kinder eine anregungsreiche Umwelt sowie
sprachliche Vorbilder, welche ihnen die Moglichkeit und auch den Freiraum bieten sich aktiv zu
beteiligen und die Sprechfreude der Kinder unterstitzen, denn was wir Erwachsenen, Uberall auf der
Welt, tagtaglich mit einer Leichtigkeit praktizieren, bedeutet fir Kinder von Geburt an viele neue
Herausforderungen und Entwicklungsschritte.

Durch die, in einem der Gruppenrdume integrierte, ,Bibliothek” soll den Kindern schon von Anfang an
der Zauber von Blchern zuganglich gemacht werden. Zuséatzlich zu der ,,Bibliothek” befindet sich
ebenfalls Uberall in den Rdumen Anregungen zur Schriftsprache.

Wir gestalten die Umgebung der Kinder taglich sprachanregend, damit diese auf vielfaltige Weise
Sprache und das Sprechen erlernen kénnen. So geben wir den Kindern im Alltag immer wieder die
Moglichkeiten sich zu duRern, betrachten gemeinsam mit ihnen Bilder- und Sachblcher, lesen
Geschichten, horen Horspiele, bieten Gelegenheit des freien Erzahlens sowie des Weiterspinnens von
Geschichten, laden zu Rollenspielen ein und geben generell Kommunikation wahrend des gesamten
Tages Raum.

Auch in den Morgenkreisen und/oder Singkreisen ist die Sprache unser standiger Begleiter, sei es beim
Singen, Auswahlen der Aktionen oder aber bei der Beteiligung der Tages- Wochengestaltung. Auch bei
Kreis- und Fingerspiele, wahrend dem Zuhoren, bei Diskussionen, beim Erklaren und Erzahlen sowie
beim Fragen stellen und Antworten suchen werden die Kinder zum Sprechen und Sprache lernen
eingeladen. Auch die ,Jingsten” werden durch ihre feinflhligen Erzieherinnen schon in ihrer
nonverbalen Kommunikation ernstgenommen und erhalten Rickmeldung und sprachliche Begleitung.
Zusatzlich werden auch sie durch z.B. Fingerspiele, Lieder, Bilderbuchbetrachtung u.v.m.
angesprochen, in Ihrer Sprache angeregt und motiviert.
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Das freie Spiel

Das kindliche Spiel versteht sich nicht mehr, wie vor vielen Jahren angenommen, als reine
Entspannung, Nebenbeschaftigung oder aber als einfacher Energieabbau der Kinder, welchen kaum
Bedeutung beigemessen wurde. Vielmehr ist man sich heute bewusst, dass das Spiel eine angeborene
Téatigkeit ist und Kindern gerade durch das Spiel einen Zugang zu ihrer Welt, in der sie leben, ertffnet
wird. Das kindliche Spiel ist ein wichtiger ganzheitlicher Prozess, welcher die
Personlichkeitsentwicklung fordert und die kognitiven, motorischen sowie emotionalen und sozialen
Fahigkeiten in besonderem Male unterstltzt. Kinder transportieren ihre Erlebnisse und Erfahrungen
in das Spiel, um sich mit diesen auseinanderzusetzen und auf ihre Weise zu verarbeiten. Sie benotigen
das Spiel, um neue Erkenntnisse zu gewinnen, zu erlernen und zu festigen aber auch um Regeln und
Normen der jeweiligen Gesellschaft zu begreifen und anzupassen.

In jeder Altersstufe werden einzigartige Spielbedirfnisse sichtbar. Diese werden von der Umgebung
und eigenen personlichen Befindlichkeiten beeinflusst. Daraus abgeleitet werden unterschiedliche
Bedirfnisse bezlglich Spielpartnerinnen, Materialien, Raumlichkeiten, Zeit und Entscheidungsfreiheit
notwendig. Demnach benétigt zum Beispiel der Sdugling die Bezugsperson als Spielpartnerin hingegen
sucht das zweijahrige Kind durch voranschreiten der motorischen als auch verbalen Fahigkeiten die
Interaktion mit anderen gleichaltrigen Kindern. Die individuelle Entwicklung des Kindes erdffnet ein
Spektrum an neuen Spielmoglichkeiten und -bedirfnissen, welche das Kind einfordern soll und darf.

Spielen ist also eine Auseinandersetzung mit der materiellen und sozialen Umwelt, getrieben durch die
intrinsische Motivation und die Neugierde sich mit Gegebenheiten konzentriert und ausdauernd
auseinanderzusetzen. Freiwillig auf das Spiel eingelassen, fordert es in besonderem MaRe die
wichtigen Entwicklungs- und Lernprozesse der friihen Kindheit die zu Resilienz (Widerstandsfahigkeit),
Selbststandigkeit und soziale Interaktion fihren. Darauf aufbauend sind gerade diese Erkenntnisse fir
uns so unglaublich bedeutsam, dass wir unseren Kindern der , Kinderspinnerei” taglich Zeiten
einrdumen, die sie ungestort vor aulRerlichen Strukturen, fur ihr freies Spiel nutzen kénnen und wir als
padagogische Fachkrafte auch Zurtckhaltung Gben missen, um nicht zu sehr auf das Spielgeschehen
einzuwirken und es somit, wenn auch unbewusst, zu beeinflussen.

Kreativitdt und Gestaltung

Kreativitat ermoglicht Ideen, Vorstellungen und Winsche gestalterisch Wirklichkeit werden zu lassen,
sich an Neuem auszuprobieren, Problemldsungen zu entwickeln oder aber einfach den Gefiihlen
freien Lauf zu lassen ohne Blick auf ein vorgefertigtes Ziel bzw. Ergebnis. Wir sehen im Malen und
Gestalten der Kinder nicht nur eine Beschéaftigung, sondern das innere Verarbeiten von Erfahrungen —
Gestaltungsprozesse sind Erkenntnisprozesse. Darum haben wir in einem der Gruppenrdaume ein
kleines Atelier eingerichtet, in dem sich die Kinder frei entfalten kénnen. Hin und wieder wandert
dieses ,Atelier” auch durch die Einrichtung - je nach Themen und Bedurfnissen der jeweiligen
Kindergruppen. Durch den Umgang mit verschiedenen Materialien, kénnen sich die Kinder intensiv mit
ihrer Umwelt auseinandersetzen. Ebenso wird der kiinstlerische Umgang als eine Form des Denkens
mit den Mitteln und Moglichkeiten der sinnlichen Erfahrung angesehen. Gerade beim bildnerischen
Arbeiten wird das plastische und raumliche Vorstellungsvermégen angeregt sowie bei allgemeinen
kreativen Handlungen das Vorstellungsvermogen, die Wahrnehmungsfahigkeit als auch Gedanken und
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Empfindungen in Objekten sichtbar werden zu lassen. Kinder verarbeiten wahrend dem Gestalten,
versuchen so die Welt besser zu verstehen und verleihen ihren Gedanken Ausdruck.

Hierzu stehen den Kindern vielfaltige Materialien zur Verfligung:

& Wasser- und Fingerfarben

X Kreide und Knete

x4 Holz- und Wachsmalstifte

X Prickeln

X Alltagsmaterialien wie Korken, Watte, Knopfe, Klorollen, Joghurtbecher etc.
X Naturmaterialien wie Federn, Muscheln, Holzstiicke, Tannenzapfen, Aste etc.
X Scheren

X Unterschiedliches Bastelpapier und Malpapier (verschiedene GroRen)

& Unterschiedliche Klebstoffe (Flussigkleber, Kleister, Klebestifte...)

Die Kinder kénnen sich selbststandig an den Materialien bedienen und haben hierbei die Méglichkeit
an einem Tisch oder aber an einer Standstaffelei ihrer Kreativitat freien Lauf zu lassen.

Der Nebenraum bietet Platz fur eine Holzwerkstatt, durch die vorhandene Werkbank haben die Kinder
zuséatzlich die Moglichkeit sich am Sdgen, Hammern und Schleifen auszuprobieren, da ebenfalls eine
kleine Grundausstattung an Werkmaterialien bereitsteht. Die Holzwerkstatt erfahrt besondere
Beliebtheit, da Kinder eigene Werkstiicke erschaffen kdnnen. Die Arbeit mit den eingangs
Beschriebenen Werkzeugen hat einen hohen Anspruch an das Vertrauen in die Kinder und deren
Kompetenzen. Sorgféltiges, exaktes und konzentriertes Arbeiten steht hierbei im Vordergrund ebenso
wie Regelverstandnis und deren Einhaltung als auch der sachgemalle Umgang mit Werkzeugen sowie
die Auseinandersetzung mit verschiedenen Holzarten.

Bewegung

Kinder sind von Natur aus neugierige und wissensdurstige Menschen. Sie wollen ihre Welt in der sie
leben kennenlernen, verstehen und vor allem begreifen. Gerade durch Bewegung lernt das Kind mit all
seinen Sinnen seine Umwelt kennen. Das Kind erforscht, erkundet und entdeckt diese in all ihrer
Vielfaltigkeit und fordert gleichzeitig seine kognitive und emotionale Entwicklung. Ein von Grund auf
gegebenes Bewegungsbedirfnis, welches schon von Geburt an vorhanden ist, motiviert das Kind sich
mit seiner Welt auseinander zu setzen. Durch immer neue Erfahrungen, welche das Kind durch
Bewegungen und Unternehmungen erfahrt, erweitert es augenscheinlich wie von selbst seine
motorischen Fahigkeiten und Fertigkeiten und lernt zuséatzlich Uber sich selbst und die Welt
Zusammenhdange zu verstehen. Bietet die Umgebung zu dem die Méglichkeit freier
Bewegungsentwicklung, wird das Kind sprichwortlich von alleine beflligelt neue Ideen und
Vorstellungen auszuprobieren und im Zuge dessen neue Erfahrungen zu machen und diese wiederum
abzuspeichern, sei es Alleine oder in Interaktion mit anderen Kindern und Erwachsenen. In der
Bewegung gemachte Erfahrungen kénnen vom Kind auf zuklinftige andere Situationen tbertragen
werden.

Demnach sehen wir Bewegung als einen entscheidenden Beitrag zur Starkung eines positiven
Korpergefthls und seelischen und kérperlichen Wohlbefindens. Auf unserem AufRengeldnde steht den
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Kindern dauerhaft die Moglichkeit zur Verfigung, ihrem Bewegungsdrang nachzukommen. Auch bei
Ausfligen und langeren Spaziergdngen kdnnen sich die Kinder an neuen Bewegungsmoglichkeiten
erproben. Die Raumlichkeiten unserer Kindertagesstatte wurden so eingerichtet, dass den Kindern
auch in den Gruppenrdaumen gentgend Freifldche zur Verfligung steht und nicht etwa durch starre
Tische versperrt wird. Neben den Balancierbausteinen im Flur, bietet alle Rdume durch schnelles
beiseiteschieben der Tische mit Rollen, die Méglichkeit auch bei schlechtem Wetter, mit wenig
Aufwand genligend Freiflache zu erreichen, um dem Bewegungsdrang der Kinder gerecht zu werden.
Gezielte Aktivitdten um die Motorik (Fein- und Grobmotorik), das Kérperbewusstsein und den
Gleichgewichtssinn der Kinder zu schulen und weiter zu entwickeln, sind ebenfalls wichtiger
Bestandteil unserer padagogischen Arbeit und durch ausreichen Bewegungsmaterialien wie
beispielsweise Matten, Kasten, Sprossenleitern, Balancierbretter und vieles mehr gut und schnell
umzusetzen fir die pddagogischen Fachkrafte. Durch stetig neue Herausforderungen, die die Kinder in
ihrem natirlichen Bewegungsdrang bewaltigen, erlangen sie zunehmend an Bewegungssicherheit,
entwickeln ein gutes Korpergefiihl und steigern ihr Selbstbewusstsein.

Naturpddagogik

Wir geben den Kindern integriert in unseren Alltag die Chance in einen ersten Kontakt mit der Natur,
dem Wald und den Wiesen zu treten. Spaziergange im nahegelegenen Wald und unser AuRengeldnde
bieten Moglichkeiten, die Natur auf ganz unterschiedliche Weisen zu erleben. Bei unseren
Waldspaziergangen kénnen die Kinder gemeinsam mit den pddagogischen Fachkraften den Wald mit
seiner Artenvielfalt und den unzahligen Tierarten entdecken. Dabei werden unterschiedliche
Materialien gesammelt und erforscht sowie neue Wege erkundet oder Waldmandalas gelegt. Wichtig
ist uns hierbei vor allem ein bewusstes Erleben und ein bewusster Umgang mit der Natur und der
damit verbundene Respekt vor dieser und den darin lebenden Waldbewohnern. Ebenfalls der
sorgsame und angemessene Umgang mit natlrlichen Ressourcen, die Vermeidung von Abfall und auch
das Erleben des Wetters und der Jahreszeiten. Hier setzen wir der Fantasie der Kinder keine Grenzen.

Gesundheitserziehung und Erndhrung

Uns ist es ebenfalls ein wichtiges Anliegen den Kindern beizubringen was Gesundheit bedeutet. Denn
nicht nur aktuell von keiner Erkaltung geplagt zu sein, bedeutet Gesundheit. Auch Képerhygiene,
gesunde Erndhrung und Bewegung gehdren fir uns dazu. Im Alltag bringen wir den Kindern die
Grundsatze der Korperpflege und Hygiene bei. Auf eine gesunde, bewusste und ausgewogene
Erndhrung legen wir Wert und beziehen daher die Kinder bei der Auswahl der Lebensmittel und beim
Brot backen mit ein.

AbschlieRend ist zu betonen, dass jeder der Schwerpunkte an sich bedeutsam ist, dennoch ist unser
wichtigster Schwerpunkt und grolRtes Anliegen die ganzheitliche Férderung jedes einzelnen Kindes
unserer Einrichtung. Dies verlangt eine Rahmenstruktur, welche sowohl facettenreich und anregend
ist als auch den notigen Freiraum bietet, sich selbst herauszufordern und daran zu wachsen, denn
unser Bestreben ist, von- und miteinander zu lernen!
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3.7 Mogliche Beteiligungsmoglichkeiten der Kinder/ Beschwerdemanagement

Fir Kinder ist es in jeder Entwicklungsphase wichtig, ernst genommen zu werden. Insbesondere dann,
wenn es um ihre Sicht der Dinge und um ihre Bedirfnisse geht. Dazu gehort auch, dass sich die Kinder
an der Organisation des Alltags beteiligen kdnnen. Es ist zwar abhangig von Alter und
Entwicklungsstand, inwieweit Kinder einbezogen werden kénnen. Dennoch ist beispielsweise eine
Ermutigung zur AuRerung von Wiinschen und Beschwerden ein wichtiger Bestandteil pddagogischer
Arbeit. Die Kinder erleben in unserer Kindertagesstatte entwicklungsangemessene Formen der
Beteiligung und Entscheidungsbefugnis. Dies geschieht im Alltag in Form von Freirdumen, innerhalb
derer sie ihren Kompetenzen entsprechend Mitbestimmung erfahren und auch tben kénnen. Die
Kinder werden mit in das Alltagsgeschehen eingebunden und kénnen hier ihre eigenen Ideen und
Wiinsche mit einbringen. Weitere Moglichkeit zur Beteiligung bieten wir den Kindern der
altersgemischten Gruppen, in der taglich stattfindenden Singkreisen und
Aktivitatsbesprechungsrunden. Hier wird gemeinsam mit den Kindern entschieden wie der Tag
gestaltet wird, was gut oder nicht gut lief, sowie andere Dinge, die die Kinder gerne besprechen
mochten. Auch im Alltag werden die Kinder immer wieder dazu ermutigt ihre Meinung zu dul3ern. In
der Krippengruppen ist es nicht allen Kindern moglich sich mit Worten zu dauRern. Hier steht
Beobachtung im Vordergrund. Womit spielen die Kinder momentan sehr gerne? Welche Ecke wir
zurzeit gemieden? Was beschaftigt die Kinder zuhause? Hier finden die Erzieherlnnen anhand von
genauer Beobachtung heraus welche Bedurfnisse jedes einzelne Kind hat und welche Veranderung
noétig ist, um diese erfiillen zu kénnen. Die Aufgabe der padagogischen Fachkrafte besteht nun darin,
diese AuRerungen zu erkennen und als Wunsch oder Beschwerde zu identifizieren. Nicht jede
AuBerung von Unzufriedenheit bedeutet, dass etwas am allgemeinen Ablauf gedndert werden muss
oder das Kind in Schwierigkeiten steckt. Es gibt ebenso UnmutsaulRerungen, die mit kleineren
Veranderungen der jeweiligen Situation ausgeraumt werden kénnen.

3.8 Rituale und Strukturen

Kinder bendtigen fur ihre Entwicklung Sicherheit. Diese wird durch Strukturen, Regeln und einem
Tagesablauf, der durch Rituale gepragt ist, erreicht. Das bedeutet, dass es neben frei wahlbaren
Aktivitaten auch einen strukturierten Tagesplan gibt. Dieser Plan gibt eine grobe Struktur fir jeden Tag
vor, der von den padagogischen Fachkraften eingehalten wird. So lernen Kinder Rituale kennen, die
ihnen Sicherheit geben sich im Alltag zurecht zu finden. Diese wiederkehrenden Ereignisse bieten
Orientierungslinien im Tagesablauf, und starken durch das gemeinsame Zelebrieren der Rituale das
Gemeinschaftsgefiihl der Kinder. RegelmélRige und gleichbleibende Abldufe geben den Kindern zudem
ein sicheres Geflihl und Geborgenheit. Gleichzeitig wissen sie, wann Zeit zum Spielen bleibt und wann
andere Aktivitdten Vorrang haben, wie z.B. das Mittagessen.

3.8.1 Beispieltagesablauf
7:30 Uhr —9:00 Uhr Bringzeit und freies Spiel

9:00 Uhr —9:00 Uhr gemeinsames Frihstick in den Gruppen
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9:00 Uhr-11:00/30 Uhr Auswahl und Besprechung Aktivitaten, Freispielzeit,
Impulszeit, Angebote, Ausflige

ab 11:00 Uhr Essen der Zwerge mit anschliefendem Schlafen

11:30 Uhr- 12:00 Uhr Singkreis der Wiesentrolle und Waldgeister

12:00Uhr —14:00 Uhr Essen und anschlieRende Entspannungszeit der Wiesentrolle
und Waldgeister

13:30 Uhr —14:00 Uhr Abholzeit der VO-Kinder

14:30 Uhr — 15:00 Uhr gemeinsamer Nachmittagssnack

15:00 Uhr-17:30 Uhr Freispielzeit und freie Abholzeit

3.8.2 Wochenplan

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
gemeinsames Impulse/Angebote Vorschule Impulse / Moglicher
Brotbacken Angebote Ausflugstag

(Anderungen im Tagesablauf sind natiirlich vorbehalten.)

3.9 Eingewdhnungsmodell

Ubergange begleiten uns ein Leben lang und in der heutigen Zeit ist auch die Bedeutsamkeit der
Transitionen nicht mehr abzuerkennen. Die Annahme besteht, dass Erfahrungen, die das Kind in der
ersten Ubergangsphase macht, auf spatere Ubergénge (Transitionen) tibertragen wird. In der Regel ist
der Besuch einer Kindertagesstatte die erste lange raumliche Trennung zu den primaren
Bezugspersonen.

Jedes Kind reagiert individuell auf den Ubergang von der Familienbetreuung in die Kindertagesstatte.
Die vertraute Umgebung wird verlassen, es sind viele Kinder unterschiedlichen Alters in einem Raum,
unbekannte Erwachsene und unbekannte Abldufe. Jedes Kind reagiert unterschiedlich beim ersten
Betreten einer neuen Einrichtung.

Damit es sich trotzdem wohl und geborgen fiihlen kann, wird es eine Zeit lang von seinen Eltern bzw.
seiner primaren Bezugsperson begleitet. Unser Vorgehen ist hierbei angelehnt an das Berliner Modell.

Um individuell auf jedes neue Kind in der Kindertagesstatte eingehen zu kénnen, widmet sich dem
Kind ein zuvor festgelegte/r Bezugserzieherin fiir die Zeitspanne der Eingewdhnungsphase. Ein bis
zwei Wochen vor Beginn der Eingewdhnung, wird mit den Eltern bzw. der Bezugsperson, die das Kind
begleiten wird, ein Erstgesprach gefihrt, das mogliche Trennungsangste, Zweifel oder Fragen kldren
soll.
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AuRerdem wird mit den Eltern besprochen, welches Ziel die Eingewdhnung verfolgt und mit welchen
Schwierigkeiten gerechnet werden sollte. Wichtig ist, dass die Eltern moglichst keinen Zeitdruck
haben, ihr Kind abgeben zu missen. Die Begleitphase kann bis mindestens drei Wochen dauern.

Grundphase (etwa drei Tage)

Wahrend der Grundphase lernt das Kind zusammen mit seiner Bezugsperson die Einrichtung, die
Kinder und die Erzieherlnnen kennen. Die Bezugsperson bleibt mit dem Kind im Raum und sitzt an
einem Ort, um dem Kind eine Rickkehr jederzeit zu ermoglichen (,,sicherer Hafen®). Das Kind beginnt
von selbst die Umgebung zu erkunden, wenn es dazu bereit ist. Es versichert sich von Zeit zu Zeit, ob
die Aufmerksamkeit von seiner Bezugsperson noch bei ihm liegt und kehrt eventuell immer wieder
zurlick. Der/die Bezugserzieherin versucht sich vorsichtig dem Kind durch Spielangebote anzunéhern.
In der Grundphase finden keine Trennungsversuche statt.

Trennungsversuch (4.Tag)

Am vierten Tag beginnen die Trennungsversuche. Je nach Reaktion des Kindes kann die erste
Trennung bis zu 30 min. ausgedehnt werden. Die Bezugsperson entfernt sich zwar aus dem Raum, in
dem sich das Kind befindet, bleibt aber in der Einrichtung Das bekannte Abschiedsritual der Familie
(z.B. Winken / Kisschen / ...) ist hierbei sehr wichtig, um dem Kind das elterliche Vertrauen in die
padagogischen Fachkrafte zu signalisieren. Zeigt das Kind keine Anstrengungen, mit der
Belastungssituationen selbst fertig zu werden oder sich an die Fachkraft zu wenden, kann von einer
kirzeren Eingewdhnungsphase ausgegangen werden. Bei starrer Kérperhaltung oder untrostlichem
Weinen als Reaktion auf die Trennung muss die Bezugsperson sofort wiedergeholt und der
Trennungsversuch abgebrochen werden.

Stabilisierungsphase

Die Trennungsversuche wiederholen sich nun taglich und dehnen sich unter Beobachtung der
Reaktionen des Kindes immer weiter aus. Die pddagogische Fachkraft bietet sich immer wieder als
Spielpartner an und Gbernimmt nun auch Wickeln oder Fiittern. Die Bezugsperson halt sich dennoch
weiterhin in der Einrichtung auf, um beim Scheitern einer Trennung sofort wieder zum Kind
zuriickkommen zu kénnen. Dabei ist es besonders wichtig, dass das Kind nach seinem Aufenthalt bzw.
der Trennung innerhalb der Kindertagesstatte immer einen positiven Abschluss erlebt. Nur so kann
gewdhrleistet werden, dass das Kind mit positiven Gedanken nach Hause geht und am nachsten Tag
die Kindertagesstatte wieder mit einem guten Geflihl besucht.

Schlussphase

Die begleitende Bezugsperson Ubergibt das Kind der Fachkraft und geht, ist allerdings jederzeit
erreichbar, falls die Beziehung zwischen Kind und der Fachkraft doch noch nicht ausreichend stabil ist.
Die Dauer der Trennung ist nun mittlerweile Gber mehrere Stunden ausgedehnt und ermoglicht so
den Eltern das Verlassen der Einrichtung. Die Eingewdhnung gilt als abgeschlossen, wenn das Kind
seine/n BezugserzieherIn als sichere Basis akzeptiert hat, sich von diesem/r trosten lasst,
Spielpartnerinnen in der Kindertagesstatte gefunden hat und vor allem wenn es Freude am Aufenthalt
in der Kita zeigt. Die Dauer der Trennung kann nun immer weiter erhéht werden, bis die gewlnschte
Betreuungszeit erreicht ist.
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3.10 Beobachtung und Dokumentation

Beobachtungen sind flir unsere Arbeit unerlasslich und von hochster Bedeutung, denn auf ihnen
basiert die jeweilige Einschdtzung der Entwicklung der Kinder und der damit verbundenen
individuellen Planung von Angeboten, Projekten, Impulsen als selbstverstandlich auch
Entwicklungsgesprache. So konnen Interessen, Bedirfnisse, individuelle Starken und Begabungen
sowie auch gewisser Unterstitzungsbedarf herausgefiltert und fir die jeweiligen Handlungen der
padagogischen Fachkrafte abgestimmt werden. Sie geben uns Einblick in die aktuellen Lern- und
Entwicklungsprozesse der Kinder.

Neben freien Beobachtungen nutzen wir zwei Beobachtungsinstrumente. Dazu gehort neben der
Entwicklungstabelle von Kuno Beller auch die Leuvener Engagiertheitsskala, um eine ganzheitliche
Entwicklung des Kindes zu beobachten. Wir wollen jedes einzelne Kind individuell betrachten und dort
abholen wo es gerade in seiner Entwicklung steht.

3.11 Portfolio

In unserer Kindertagesstatte fihren wir fir jedes Kind einen eigenen Portfolio-Ordner. In diesem
werden alle Entwicklungsschritte der Kinder dokumentiert, ahnlich wie in einem Tagebuch. Es dient als
ein Arbeitsinstrument unserer padagogischen Arbeit zur Dokumentation des Verhaltens, der
Lernerfolge und dem Erwerb einer Kompetenz oder Fahigkeit der Kinder. Das Portfolio wird auch
immer mal wieder gemeinsam mit den Kindern gestaltet. Es werden Bilddokumentationen von
Ausfligen, Lernerfolge, besondere Erlebnisse sowie Gebasteltes, Lieder oder Aufgabenblatter
abgeheftet. Der Ordner ist Eigentum eines jeden Kindes und ist daher jederzeit fir das Kind und seine
Eltern einsehbar. Damit jedes Kind selbstandig auf sein Portfolio zugreifen kann, ist es sowohl mit
Namen als auch mit einem Foto gekennzeichnet und steht in den Gruppen in einem den Kindern
bekannten abschliefbaren Schrank. Durch das Foto kdnnen auch Kinder die ihren Namen noch nicht
schreiben kdnnen, ihren Ordner erkennen. Am Ende der Kindergartenzeit bekommt jedes Kind seinen
Ordner mit nach Hause.

3.12 Vorschularbeit

Der Ubergang vom Kindergarten in die Schule ist fir die Kinder ein groRer Schritt und mit viel
Veranderung verbunden. Insbesondere das letzte Jahr in der Kita ist voll Spannung, Vorfreude,
Nervositat und Stolz geprégt. Auch in unserer Kindertagesstatte soll das letzte Jahr fir die
Vorschulkinder ein ganz besonderes Jahr sein. Hierbei soll es jedoch nicht um starre Ubungen auf dem
Papier, langes Stillsitzen und erste Matheaufgaben gehen. Im Vordergrund stehen vielfdltige Angebote
die die Kinder in den unterschiedlichen Bereichen ihrer Entwicklung férdern und unterstitzen sollen.
Wenn man es ganz genau betrachtet ist namlich die gesamte Kitazeit eine Vorbereitung auf die
Schulzeit und gerade das letzte Jahr sollte von allen gemeinsam zelebriert werden. Unterstltzt werden
die Kinder darin ihre fachlichen, emotionalen, sozialen und kérperlichen Kompetenzen zu ,schulen”
und auszureifen beispielsweise Anweisungen verstehen und umsetzen, Regelverstandnis,
Frustrationstoleranz, Wahrnehmen und Beobachten, Hoflichkeit, Empathie, Selbststandigkeit,
Entscheidungen treffen und noch vieles mehr.

Unser Vorschulgruppe beginnt in jedem neuen Kindergartenjahr und begleitet uns bis zum Austritt
jedes Vorschulkindes. Um jedes Jahr anregend zu gestalten nutzen wir hierflr unterschiedliche Blicher
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(lustiges Sprechzeichnen, Pfiffige Spiele fiir Vorschulfiichse etc.), Ubungen und machen Spiele,
Ausflige und Projekte. Zu Jahresabschluss gibt es eine gemeinsame Aktivitat mit den Vorschilern und
deren Eltern sowie am letzten Kitatag den ,,Rauschmiss” des Vorschulkindes.

Durch die Kooperation zwischen der Kindertagesstatte und den Lehrerinnen bekommen die Kinder
einen ersten Eindruck vom Lernen in der Gruppe und der Schulbesuch ist ein willkommenes Highlight
fir unsere Vorschulkinder. So lernen sich die Beteiligten bereits vor dem Schuleintritt besser kennen
und der erste Schultag beginnt mit bekannten Gesichtern.

3.13 Inklusion

Wir sehen Menschen mit besonderen Bedurfnissen nicht als AuBenstehende der Gesellschaft, die
integriert werden mussen, sondern als dazugehorige Mitglieder, die in unseren Einrichtungen genauso
erwinscht sind, wie alle anderen. Wir sehen Inklusion von Kindern mit einer Behinderung als
Bereicherung, denn sowohl die Kinder mit Behinderung als auch die Kinder ohne Behinderung
profitieren von dieser Erfahrung und lernen vorurteilsfrei und tolerant gegenliber anderen Menschen
zu sein. Familien von Kindern mit Inklusionsbedarf erhalten eine umfassende Beratung zu den
Fordermoglichkeiten und sorgen zusammen mit den Mitarbeitern der Kita daftr, dass alle
notwendigen Malkinahmen ergriffen werden kénnen, um dem Kind den Besuch der Kita zu
ermoglichen. Hier arbeiten wir eng mit der Eingliederungshilfe der Stadt, den Eltern und beratenden
Institutionen zusammen.

3.14 Rolle der padagogischen Fachkraft

Unsere pddagogischen Fachkrafte begleiten die Kinder auf einem bedeutenden Teil ihres Lebenswegs
und verstehen sich somit als Wegbegleiterinnen. Das Vertrauen der Kinder und Eltern in die
padagogische Fachkraft ist die Grundlage fir eine sichere, tragfahige und standhafte
Erziehungspartnerschaft und den damit verbundenen Lernerfolgen und Entwicklungsschritte, die das
Kind macht. Uns ist es auRerdem ein Anliegen, die Kinder in diesem wichtigen Abschnitt optimal zu
begleiten, férdern und in ihrer individuellen Entwicklung zu unterstiitzen. Um eine Grundlage fir die
bestmogliche Entwicklung zu schaffen, bieten wir den Kindern eine Atmosphare der Geborgenheit,
Zuverlassigkeit und Wertschatzung. Rituale und ein geregelter Tagesablauf, Begegnungen auf
Augenhdhe als auch aktive Beteiligung geben ihnen zusatzliche Sicherheit. Kinder werden von uns mit
all ihren Wiinschen, Bedirfnissen und Geflihlen ernst genommen, als gleichwertige Menschen
gesehen und mit all ihren Rechten wahrgenommen.

Um all unsere zuvor genannten Ziele zu erreichen, bauen wir auf die Grundlage der Beobachtung und
Dokumentation. Zielgerichtete Beobachtungen helfen uns, den aktuellen Entwicklungsstand jedes
einzelnen Kindes, sowie dessen Interessen zu erfahren. Davon ausgehend erarbeiten wir ein
individuelles Handlungskonzept mit Lernzielen.

Wir sehen es ebenfalls als unsere Aufgabe, eine liebevolle Umgebung fir die Kinder zu schaffen, die
wir ansprechend, mit Spal und Freude als auch mit immer neuen Herausforderungen gestalten. Durch
Aufmerksamkeit, freundliche Sprache, Kérperkontakt und Handlungen vermitteln wir Geborgenheit
und haben dabei sowohl das einzelne Kind als auch die ganze Gruppe im Blick.
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4. Elternarbeit

Die Zusammenarbeit zwischen der Kindertagesstdtte und den Eltern sehen wir als
Grundvoraussetzung fir unsere padagogische Arbeit.

Ein gutes Miteinander ist uns wichtig, denn Eltern und Kindertagesstatte sind gemeinsam fir das Wohl
des Kindes verantwortlich. Darum begegnen wir den Eltern mit Respekt und Akzeptanz und legen
grofien Wert auf eine ehrliche und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern. Dies geschieht in
erster Linie dadurch, dass wir unsere Tlren 6ffnen und Elternhospitationen anbieten. Hierbei ist
gemeint, dass Eltern die Moglichkeit haben, durch einen kleinen Beitrag ihrerseits (Vorlesen, Basteln,
Werken...) aktiv am Tagesgeschehen teilhaben kénnen. Tir- und Angelgesprache sind ebenfalls von
wichtiger Bedeutung, um einen kontinuierlichen Informations- und Erfahrungsaustausch zwischen
Kindertagesstatte und Elternhaus zu ermoglichen. Wir haben immer ein offenes Ohr fiir Wiinsche,
Sorgen, Angste und Ideen der Eltern. Gerne unterstiitzen wir sie in ihrer Erziehungsarbeit mit
Anregungen und padagogischen Ratschldagen, sehen diese jedoch weiterhin als Experte fur ihr Kind an.

Praktizierte Formen der Elternarbeit in unserer Kindertagesstatte , Kinderspinnerei”:

&£ Aufnahmegesprache

* Festgelegte Entwicklungsgesprache auf Grundlage vielschichtiger Beobachtungen
X Gesprache ,,zwischen Tir und Angel”
& Personliche Gesprache nach Wunsch
& Elternabende

& Gemeinsame Feste

v Infowand

x Gemeinsame Aktionen und Projekte

X Elternhospitation (nach Absprache)

4.1 Elternbeirat

Die Elternarbeit ist einer der Hauptbestandteile der Arbeit in den Kindertagesstatten. Damit eine
Zusammenarbeit mit allen Eltern moglich ist und der rechtliche Anspruch auf Mitbestimmung erfillt
wird, werden in allen Kindertagesstatten Elternbeirdte gewahlt. Die Wahl findet am ersten
Elternabend des jeweils neuen Kindergartenjahrs statt. Der Elternbeirat besteht am Ende aus jeweils
zwei Elternteilen pro Gruppe, die aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden und seinen Stellvertreter wahlen.
Diese erklaren sich bereit fir Fragen, Anregungen, Beschwerden und Wiinsche der Eltern
Ansprechpartner zu sein und diese an die Kita-Leitung bzw. die jeweils betroffenen Fachkrafte
weiterzuleiten. Auch Feste und Aktionen mit den Kindern und den padagogischen Fachkraften kdnnen
vom Elternbeirat mit organisiert werden.

Umgekehrt ist der Elternbeirat Ansprechpartner fir die padagogischen Fachkrafte, um Informationen
und Anmerkungen an die Eltern weiterzugeben.

Um diesen standigen Informationsaustausch zu ermdglichen und einen angenehmen Kita-Alltag fur
alle gestalten zu konnen, werden die Mitglieder des Elternbeirats bei Bedarf auch in Teamsitzungen
der Einrichtungen eingeladen.
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5. Beschwerdemanagement

Der offene Umgang mit Kritik und Bedenken seitens der Einrichtungsleitung, der Fachkrafte und der
Eltern schafft eine Basis des Vertrauens und der gegenseitigen Wertschatzung.

Bei aufkommenden Beschwerden sollten die padagogischen Fachkrafte die erste Anlaufstelle sein.
Jede Beschwerde wird dokumentiert und von Eltern und padagogischen Fachkrafte gemeinsam
besprochen. Auf diese Weise versuchen wir, uns durch konstruktive Kritik bestandig
weiterzuentwickeln.

Durch unterschiedliche Formen kénnen die Eltern lhre Beschwerde an die padagogischen Fachkrafte
der Kindertagesstatte weitergeben. Zum einen durch Gesprache mit dem Fachpersonal, die
Einrichtungsleitung oder den Elternbeirat. Sollte jedoch ein Problem mit der Einrichtungsleitung selbst
bestehen, kann sich jederzeit an den Kitabeauftragten in der Verwaltung oder den Geschaftsfihrer
gewandt werden.

6. Veranstaltungen, Feste, Feiern

Das Kindergartenjahr in der Kindertagesstatte ,Kinderspinnerei” ist durch unterschiedliche
Veranstaltungen, Feste und Feiern gepragt. Jedes Jahr finden interne Feste, wie das Frihlingsfest,
Nikolaus etc. sowie ein Sommerfest sowie das Lichterfest etc. gemeinsam mit den Eltern statt. Fur die
Eltern gibt es mindestens einen Elternabend pro Jahr.

7. Offentlichkeitsarbeit
7.1. Familienzentrum

Unser Haus ist seit 2022 ein sogenanntes Kinder- und Familienzentrum. Finanziell werden wir hierbei
vom Land unterstitzt.

Doch was bedeutet das nun, was andert(e) sich dadurch und was bleibt?

Zundchst einmal ist und bleibt unsere hauptsachliche Arbeit und oberste Prioritat die Bildung,
Erziehung und Betreuung der Kinder unserer Einrichtung. Angebote, die im Rahmen des
Familienzentrums stattfinden, werden diese Arbeit nicht einschrdnken, sondern ergdnzen und stellen
ein weiteres Angebot fur ,unsere Familien” und auch andere Bewohner der Umgebung dar. Wahrend
der Offnungszeiten der KiTa werden Externe keineswegs Zutritt zu den Rdumen haben.

Unsere Idee der Gestaltung des Bereichs Familienzentrums ist es, einen Ort zu schaffen, an dem
Menschen sich gerne begegnen, verweilen - Freude, Gelassenheit, Verbundenheit und Unterstiitzung
spiren. Es soll ein Ort des Wohlfiihlens sein — ein Ort, an dem man sein kann, wie man ist und auch
werden kann, was man mochte.

Als Familienzentrum 6ffnet sich die KiTa nach und nach in den Sozialraum. Das bedeutet, wir
vernetzen uns in der Stadt, um die vorhandenen Ressourcen zu einem grofRen Ganzen werden zu
lassen und Angebote zu kreieren, die die Menschen, unabhangig von Alter, soziokultureller Herkunft,
Religion und wirtschaftlicher Situation ansprechen. Wir méchten eine Willkommenskultur etablieren,
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unsere Nachbarschaft und Umgebung kennenlernen und das Familienzentrum gemeinsam
weiterentwickeln.

Wir fangen mit internen Veranstaltungen an, um zundchst einmal die Familien im Haus besser kennen
zu lernen, Wiinsche, Ideen und BedUrfnisse zu besprechen und zusammen zu wachsen, um danach
Schritte der Offnung gehen.

Jeder Mensch in unserer Einrichtung, ob jung oder alt, MitarbeiterIn, Elternteil oder GroReltern bringt
Erfahrungen, Talente und Starken mit. Lasst uns gemeinsam aus diesem reichen Schatz schépfen — wir
freuen uns Uber jede Idee!

Offentlichkeitsarbeit wird bei uns groRgeschrieben, denn wir méchten unsere Arbeit so transparent
wie moglich machen und unsere Partner, Freunde und Kunden in unsere padagogische Arbeit
einbeziehen.

7.2. Offentlichkeitsarbeit im Allgemeinen
Um dies zu erreichen nutzen wir verschiedene Moglichkeiten:

* eine eigene Seite und Blogbeitrage auf der Website des Tragers
& Flyer und Plakate

X Tag der offenen Tir

X Elternabende und verschiedene Aktionen

& Weitere 6ffentliche Aktionen oder Feste (z.B. Adventsbasar, etc.)
* Prasentation bei 6ffentlichen Veranstaltungen der Stadt Ettlingen

8. Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

Als Kindertagesstatte sehen wir es als unsere Aufgabe gemeinsam mit unserer ndheren Umgebung
zusammenzuarbeiten. So kédnnen wir unsere Kita nach aufien 6ffnen und unsere Arbeit fir
Aulenstehende nachvollziehbar machen. Aus diesem Grund arbeiten wir eng mit folgenden
Institutionen zusammen:

& Grundschule in Ettlingen

& Andere Kindertagesstatten des Tragers und aus dem Landkreis
£ Stadt Ettlingen

& Verschiedene Fachschulen fir Sozialpadagogik

& Musikschule Ettlingen

Auch in der direkten padagogischen Arbeit wollen wir uns mit den umliegenden Institutionen
vernetzten. Je nach aktuellem Thema bieten sich Kontakte zu der Feuerwehr, der Polizei, Blichereien,
Museen, dem Theater oder dem Zoo an.

Um alle Familien optimal betreuen und beraten zu kénnen, kooperieren wir ebenso mit Amtern und
Behorden, wie z. B.:

X Landratsamt
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& Jugendamt
4 Heilpadagogischer Dienst

%

Fruhforderstelle

9. Schutzauftrag nach § 8a SGB VIII

Jede Kindertagesstatte hat einen Schutzauftrag und ist fir das Wohl des Kindes mit verantwortlich. Bei
Verdacht der Kindeswohlgefahrdung ist die Kita verpflichtet, Kontakt mit den Eltern, dem Trager und
in letzter Instanz mit dem Jugendamt aufzunehmen. Hierzu gibt es genaue Anweisungen wie bei
einem solchen Verdacht vorzugehen ist. Diese wurden allen Mitarbeiterninnen mitgeteilt, um richtiges
Handeln in einer solchen Situation sicherstellen zu kdnnen. Ein konkreter Bestandteil der
Handlungsanweisungen ist die ,Kiwo-Skala KiTa“ des KVJS. Dies ist eine Checkliste, welche es den
Fachkraften ermoglichen soll, mégliche Kindeswohlgefahrdungen besser einschatzen und erkennen zu
kdnnen. Eine Besonderheit unseres Tragers stellt die Moglichkeit dar, auf interne
Kinderschutzfachkrafte im Unternehmen zurlickzugreifen. Diese konnen bei Bedarf jederzeit
hinzugezogen werden und geben den padagogischen Fachkraften bei einem Verdacht der
Kindeswohlgefdhrdung Hilfestellungen zum richtigen Vorgehen.

10. Qualitatsentwicklung/-sicherung

Qualitatskonzept des Tragers

Unsere Kindertagesstatten werden individuell zu bester padagogischer Fachpraxis auf Grundlage des
nationalen Kriterienkatalogs beraten, sowie bei der systematischen und langfristigen
Qualitatsentwicklung und -sicherung unterstitzt und begleitet. Die Verzahnung von systematischer
Qualitatsentwicklung mit bildungspolitischen Vorgaben (Orientierungsplan fur Bildung und Erziehung
in baden-wurttembergischen Kindergarten und weiteren Kindertageseinrichtungen) und unserem
Leitbild steht dabei im Fokus.

Zu diesem Ziel werden alle Leitungskrafte zur Steuerung der Qualitatsentwicklung von unserer
Qualitatsbeauftragten beraten und angeleitet. Der Transfer von Fachkompetenzen erfolgt dabei
systematisch und einrichtungsibergreifend:

& durch externe Fort- und Weiterbildungen

& in den wochentlich stattfindenden Teamsitzungen
& in den monatlich stattfindenden Leitungssitzungen
& in den regelmaRig stattfindenden themenspezifischen Qualitdtszirkeln (QUIK)

& durch padagogische Plantage der Kindertagesstatten
X durch regelmalig stattfindende Mitarbeiterinnen und Elternzufriedenheitsstudien

Alle Einrichtungen werden bei der internen Evaluation und Situationsanalyse angeleitet, sowie bei der
Entwicklung und Umsetzung von Zielvereinbarungen beraten und begleitet. Gleichzeitig wird die
Teamentwicklung im Rahmen der systematischen Qualitatsentwicklung unterstitzt.

11. Kinderrechte
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Die Rechte der Kinder sind verankert in der UN-Kinderrechtskonvention von 1989 und gelten weltweit
fir alle Kinder und Jugendliche bis 18 Jahre. Hier wurden in 54 Artikeln die Rechte der Kinder,
gesondert der Menschenrechte, niedergeschrieben.

Unserer padagogischen Arbeit legen wir folgende Rechte zu Grunde:

Unsere Kinder haben alle die gleichen Rechte.

Wir bericksichtigen bei allen Malknahmen vorrangig das Wohl des Kindes und verstehen
uns als Anwalte des Kindes.

Jedes Kind hat das angeborene Recht auf Leben und Entwicklung.

Kinder aus Familien, die ihr Land verlassen mussten und bei uns Asyl beantragt haben,
haben das Recht auf Versorgung und Unterbringung.

Jedes Kind hat das Recht auf eine eigene Meinung und darauf, diese dort einzubringen,
wo Uber seine Belange befunden wird.

Kinder haben das Recht auf Schutz vor Gewalt, Missbrauch und Verwahrlosung.

Kinder mit Behinderung und gesundheitlich beeintrachtigte Kinder haben das Recht auf
besondere Flrsorge und Forderung.

Jedes Kind hat das Recht auf soziale Sicherheit und die fiir seine Entwicklung
erforderlichen Lebensbedingungen.

Jedes Kind hat das Recht auf Bildung und auf Beteiligung am kulturellen und
kinstlerischen Leben.

Jedes Kind hat das Recht auf Schutz vor jeder Form der Instrumentalisierung und
Ausbeutung.

Uns ist es wichtig den Kindern ihre Rechte naher zu bringen und ihnen ein Bewusstsein daflr zu

geben, dass auch sie als kleine Menschen auf ihre Recht bestehen kénnen und gegeniber dem

Erwachsenen als gleichwertige Menschen angesehen werden.



